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istanbul, 08 Mayis 2023

MALI MEVZUAT SIiRKULERI
NO: 2023 /90

KONU Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentlerde Bolge Disinda (Uzaktan) Caligma Siiresi

%100 Uygulanabilecek Biligim Personelinin Mahiyeti Belirlenmistir.

Bilindigi Uzere 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun ve 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bdlgeleri Kanunu hukumleri ile bu bdélgelerde calisan
personelin Ucretleri ile ilgili bazi tesviklerden (licret stopaj, damga vergisi ve sgk prim tesvikleri)
yararlandiriimasi  6ngoérilmustir. Kanun hukimlerinde bdlgede c¢alisan personelin  bdélge disinda
gegirecekleri surelerin de, belli kogullar ve sinirlar dahilinde tesviklerden yararlanabilecegi belirtiimistir.

5746 ve 4691 sayil Kanunlarda 3 Subat 2021 tarihli Resmi Gazete’ de yayinlanan 7263 sayili
Kanun ve 25 Aralik 2021 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7346 sayili Kanunla énemli degisiklikler
yapilmis olup, bahse konu degisiklikler 2021/38 ve 2021/195 sayili Sirkilerimizde agiklanmistir.

5746 Sayili Kanunun 3. Maddesinin ikinci fikrasi ile 7346 sayili Kanunla 5746 sayili Ar-Ge
Kanununun 3. ve 4691 sayili Teknokent Kanununun gegici 2. maddelerinde yapilan bahse konu
degisikliklerin uygulanmasina iligkin usul ve esaslari diizenlemek amaciyla Hazine ve Maliye Bakanliginca
hazirlanan 9 Seri Nolu “5746 sayili Arastirma Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun Genel Tebligi” 27 Mayis 2022 tarihli Resmi Gazete’'de yayinlanmistir. (Bakiniz, 2022/64
sayili Sirkilerimiz)

Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentlerde calisan personelin bdlge disinda gecirecekleri calisma
surelerinin tesvik uygulamasi karsisindaki durumuna iligkin olarak 5746 Sayili Kanunun 3. Maddesinin ikinci
fikrasi ile 4691 Sayil Kanunun gegici 2. Maddesinin Gg¢uncu fikrasinda yer alan hikimlerin 7263 ve 7346
Sayili Kanunlarla degisik halleri asagidaki gibidir.

a) 5746 Sayil Kanunun 3.Maddesinin Ikinci Fikrasi;

“(2) Gelir vergisi stopaji tesviki: Kamu personeli hari¢ olmak (zere teknoloji merkezi
isletmelerinde, Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluslari ile kanunla kurulan veya teknoloji gelistirme
projesi anlagmalari kapsaminda uluslararasi kurumlardan ya da kamu kurum ve kuruluglarindan Ar-Ge
projelerini desteklemek amaciyla fon veya kredi kullanan vakiflar tarafindan veya uluslararasi fonlarca
desteklenen ya da TUBITAK tarafindan yiiriitilen Ar-Ge ve yenilik projelerinde, teknogirisim sermaye
desteklerinden yararlanan isletmelerde ve rekabet éncesi isbirligi projelerinde calisan Ar-Ge ve destek
personeli ile bu Kanun kapsaminda yukarida sayilan kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen tasarim
projelerinde ve tasarim merkezlerinde calisan tasarim ve destek personelinin; bu calismalari kargiliginda
elde ettikleri (icretleri (izerinden asgari ge¢im indirimi uygulandiktan sonra hesaplanan gelir vergisinin
doktorali olanlar ile desteklenecek program alanlarindan birinde en az yiiksek lisans derecesine sahip
olanlar igin yizde doksan begi, yiiksek lisansli olanlar ile desteklenecek program alanlarindan birinde lisans
derecesine sahip olanlar igin yiizde doksani ve digerleri icin yiizde sekseni, verilecek muhtasar beyanname

www.ecovisdeger.com.tr WWW.ECoVvis.com


http://www.ecovisdeger.com.tr/
http://www.ecovis.com.tr/
https://www.ecovisdeger.com.tr/_files/ugd/42addb_5f4c560f6c0649f0a0c1bc795fdf8cd7.pdf
https://www.ecovisdeger.com.tr/_files/ugd/42addb_7de2a8499cb14634a342d76eb9185783.pdf
https://www.ecovisdeger.com.tr/_files/ugd/42addb_4d7b940279bf4d7589c79f9bc995d086.pdf
https://www.ecovisdeger.com.tr/_files/ugd/42addb_4d7b940279bf4d7589c79f9bc995d086.pdf

tizerinden tahakkuk eden vergiden indiriimek suretiyle terkin edilir Hak kazanilmis hafta tatili ve yillik lcretli
izin sdreleri ile 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirtilen
tatil giinlerine isabet eden (icretler de bu tegvik kapsamindadir. Haftalik kirk beg saatin lizerindeki ve ek
calisma strelerine iliskin (cretler bu tesvikten faydalanamaz. Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde galisan Ar-
Ge veya tasarim personelinin bu merkezlerde yiiriittiigl projelerle dogrudan ilgili olmak sartiyla, proje
kapsamindaki faaliyetlerin bir kisminin Ar-Ge veya tasarim merkezi disinda yirtitiilmesinin zorunlu oldugu
durumlarda, Ar-Ge veya tasarim merkezi ybnetiminin onayinin alinmasi ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin
bilgilendiriimesi kaydiyla, merkez disindaki bu faaliyetlere iliskin (icretlerin ylizde yiiziinii asmamak sartiyla
Bakanlar Kurulunca ayri ayri veya birlikte belirlenecek kismi ile Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde c¢alisan
Ar-Ge veya tasarim personelinin yiiksek lisans yapanlar igcin bir bucuk yil, doktora yapanlar icin iki yili
gecmemek lizere merkez diginda gecirdigi strelere iliskin (icretlerin yiizde yiiziinii agmamak sartiyla
Bakanlar Kurulunca ayri ayri veya birlikte belirlenecek kismi gelir vergisi stopaji tesviki kapsaminda
degerlendirilir. Ayrica Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde doktora mezunu personelin lniversitelerde Ar-Ge
ve yenilik alaninda ders vermesi veya Ar-Ge ve tasarim personelinin teknoloji gelistirme boélgelerinde
bulunan girisimcilere mentorluk yapmasi durumunda haftalik saati asmamak sartiyla, bu calismalari gelir
vergisi stopaji tesviki kapsaminda degerlendirilir.

Buna ilave olarak gelir vergisi stopaji tesviki kapsaminda Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde ¢alisan
personelin toplam sayisinin veya tesvike konu edilen toplam calisma siirelerinin yiizde yirmisini
asmamak kaydiyla bu fikrada belirtilen durumlar haricinde bu merkezler disinda gecirilen stireler de gelir
vergisi stopaji tesviki kapsaminda degerlendirilir. Cumhurbaskani, yiizde yirmi olarak belirlenen bu orani
belirleyecegi bélgesel ve/veya sektdrel alanlarda yiizde yetmis bese kadar artirmaya veya tekrar kanuni
oranina kadar indirmeye yetkilidir.”

b) 4691 Sayili Kanunun Gegici 2. Maddesinin Ugiincii Fikrasi;

31/12/2028 tarihine kadar, bélgede calisan AR-GE, tasarim ve destek personelinin bu gérevleri ile
ilgili tcretleri (zerinden asgari gec¢im indirimi uygulandiktan sonra hesaplanan gelir vergisi; verilecek
muhtasar beyanname (zerinden tahakkuk eden vergiden indirilmek suretiyle terkin edilir. Bu kapsamdaki
licretlere iliskin diizenlenen k&gitlar damga vergisinden istisnadir. Gelir vergisi stopaji ve sigorta primi
igveren hissesine iliskin tesviklerden yararlanacak olan destek personeli sayisi, AR-GE ve tasarim personeli
sayisinin yizde onunu asamaz. Toplam personel sayisi on bese kadar olan Bélge firmalari igin bu oran
ylizde yirmi olarak uygulanir. Hak kazanilmig hafta tatili ve yillik (lcretli izin sdreleri ile 17/3/1981 tarihli ve
2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirtilen tatil giinlerine isabet eden (icretler
de bu tesvik kapsamindadir.

Haftalik kirk bes saatin lizerindeki ve ek calisma strelerine iliskin Ucretler icin bu tegvikten
faydalanilamaz. Yénetici sirket, (creti gelir vergisi stopaj tesvikinden yararlanan kigilerin Bélgede fiilen
galigip calismadigini denetler. Ancak, Bdlgede yer alan igsletmelerde ¢alisan AR-GE ve tasarim personelinin
bu Béolgelerde yirittigi projelerle dogrudan ilgili olmak sartiyla, proje kapsamindaki faaliyetlerin bir
kisminin Bélge disinda yiiritilmesinin zorunlu oldugu durumlarda Bélge digindaki bu faaliyetlere iligkin
tcretlerinin yiizde yiziinii asmamak sartiyla Cumhurbagkaninca ayri ayri veya birlikte belirlenecek kismi ile
Boélgede yer alan igletmelerde calisan AR-GE ve tasarim personelinin yiksek lisans yapanlar icin bir buguk
yili, doktora yapanlar icin iki yill gecmemek (lizere Bblge disinda gecirdigi siirelere iliskin (cretlerin yiizde
yliziinii asmamak gartiyla Cumhurbaskaninca ayri ayri veya birlikte belirlenecek kismi, gelir vergisi stopaji
tesviki kapsaminda degerlendirilir.

Buna ilave olarak gelir vergisi stopaji tesviki kapsaminda Boélgede calisan personelin toplam
sayisinin veya tesvike konu edilen toplam g¢alisma siirelerinin yiizde yirmisini asmamak kaydiyla bu
fikrada belirtilen durumlar haricinde Bélge disinda gecirilen sireler de gelir vergisi stopaji tesviki
kapsaminda degerlendirilir. Cumhurbagkani, yiizde yirmi olarak belirlenen bu orani belirleyecegdi bélgesel
ve/veya sektdrel alanlarda yiizde yetmis bese kadar artirmaya veya tekrar kanuni oranina kadar indirmeye
yetkilidir.” Yénetici sirketin onayi ile Bdlge digsinda gecirilen sirenin Bdlgede yiiriitilen gérevie ilgili
olmadiginin tespit edilmesi halinde, ziyaa udratilan vergi ve buna iliskin cezalardan ilgili igletme
sorumludur.”
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Anilan maddelerde bahse konu hikimlerde yer alan yizde yirmi oranini yiizde yetmis bese kadar
arttirabilme konusunda Cumhurbaskanina yetki verilmistir.

Bu vyetkiye dayanilarak 17 Ekim 2021 tarihli Resmi Gazete’ de yayinlanan 4625 Sayil
Cumhurbaskani Karan ile Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentler de calisan personelin gelir vergisi stopaiji
tesvikine konu edilen toplam g¢alisma surelerine uygulanmak Uzere s6z konusu bdlge ve merkezler diginda
gecirdikleri sireler bakimindan yuzde yirmi olarak belirlenen oranin, 31/12/2022 tarihinde kadar yiize elli
olarak uygulanmasi kararlastiriimistir. (Bakiniz, 2021/155 sayih Sirkiilerimiz)

Daha sonra 21 Temmuz 2022 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 5806 sayili Cumhurbaskani
Karar ile, Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentlerde galisan personelin toplam sayisina veya tesvike konu
edilen toplam galisma siirelerine uygulanmak iizere s6z konusu bdlge ve merkezler disinda gegirilen
sureler bakimindan belirlenmis olan oranin, 31/12/2023 tarihine kadar yluzde yetmis bes olarak
uygulanmasi ile 16/10/2021 tarihli ve 4625 sayili Cumhurbaskani Kararinin yiirurlikten kaldiriimasina,
karar verilmistir. (Bakiniz, 2022/96 sayili Sirkilerimiz.)

Ote yandan, 12 Mart 2023 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7440 sayili Kanunla 5746 ve 4691
sayili Kanunlarin bahse konu hikimlerinde yer alan Cumhurbaskaninin merkez/bolge digi (uzaktan)
calisma oranini %75 ‘e kadar artirma yetkisi %100’e seklinde degistirilmistir. (Bakiniz, 2023/60 sayili

Sirkilerimiz.)

Bahse konu yetkiye istinaden 20 Nisan 2023 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7103 sayil
Cumhurbaskani Karari ile, 5746 sayili Kanunun 3. maddesinin ikinci fikrasi ile 4691 sayili Kanunun gegici
2. maddesinin Uglincu fikrasinda yer alan gelir vergisi stopaj tesviki kapsaminda Ar-Ge veya tasarim
merkezleri ile Teknokent boélgelerinde g¢alisan personelin toplam sayisina veya tesvike konu edilen toplam
¢alisma surelerine uygulanmak Uzere, s6z konusu merkez ve bolgeler disinda gegirilen sureler bakimindan
belirlenmis oranlarin;

a) Mahiyeti Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenecek biligim personeline 1/4/2023-
31/12/2023 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) yiizde yiiz,

b) Bunlar digindaki personele ise 31/12/2023 tarihine kadar (bu tarih dahil) yiizde yetmis bes,
olarak uygulanacagi kararlastiriimistir.

7103 sayih Karar ile ayrica konuya iligkin daha o6nceki 5806 sayili Cumhurbaskani Karari
yururlikten kaldiniimistir.

7103 sayili Karar 1/4/2023 tarihinden gegerli olmak lizere yayimi tarihinde yururlige girmigtir.
(Bakiniz, 2023/83 Sayili Sirkulerimiz.)

Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentlerde 1/4/2023-31/12/2023 tarihleri arasinda merkez/bdlge disinda
gecirilecek (uzaktan calisacak) sureler icin %100 oraninin uygulanacagi “Bilisim Personelinin” mahiyeti
Sanayi ve Ticaret Bakanhginca belirlenmigtir. Konuya ilisin Duyuruda %100 oraninin uygulanacag! biligim
personelinin mahiyeti asagidaki sekilde belirlenmigtir.

"Fakdiltelerin dort yillik bilgisayar, elektronik ya da yazilim ile ilgili bélimlerinden ya da bunlara
denkligi Yiiksekbgretim Kurulunca kabul edilmig yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarindan mezunlar ile
yukarida belirtilenler diginda kalan fakilte, meslek yiiksek okulu ve meslek lisesi mezunlarindan yazilim,
tasarim (¢ip tasarimi, sistem tasarimi, donanim mimarisi tasarimi vb.), analiz, ag baglantilari veya bunlarla
ilgili test, bakim gibi alanlarda teknoloji gelistirme bélgeleri ile Ar-Ge ve tasarim merkezlerinde gérev alan
personel"
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NOT: 31 Mart 2023 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7015 sayili Cumhurbagkani Karari ile, Ar-
Ge ve Tasarim Merkezleri ile Teknokentlerde merkez/bdlge disinda gegirilen sureler bakimindan belirlenmis
olan oranin, 6785 sayili Cumhurbaskani Karari ile olaganiistii hal ilan edilen illerde 6/2/2023 tarihinden
itibaren (bu tarih dahil) olaganustii hal siiresince yiizde yiiz olarak uygulanmasina karar verilmistir.
(Bakiniz, 2023/73 sayih Sirkdlerimiz.)

Sanayi ve Teknoloji Bakanhginin konuya iliskin Duyurusu Sirkilerimiz ekindedir.
Saygilarimizla

Qiecovis
DEGER

EK: Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Duyurusu

Ecovis Deger Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S., Bilyiikdere Cad. Nevtron Is Merkezi No.119/6, 34394 Esentepe- Istanbul

Tel: +90 212 211 9901, 02, 04 Faks: +90 212 211 99 52 E-mail: info@degerymm.com.tr
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Bilisim Personeline Ar-Ge ve Tasarim Merkezleri lle TGB Disinda %100 Uzaktan Calisma

7103 sayil Cumhurbaskani Karari lle; Teknoparklar il Ar-Ge ve Tasanm Merkezlerinde caligan bilisim personeli icin ylizde 100 uzaktan calisma
imkani getirildi. Bu sayede, Merkez ve Bélgelerde calisan bilisim personeli icin daha énce yizde 75 olarak uygulanan oran yiizde 100 olarak hayata
gecirlecektir

Resmi gazete ekte yer almakiadr.

12 Mart 2023 tarihli ve 32130 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan 7440 sayili ‘Bazl Alacaklann Yeniden Yapilandinimas! ile Bazi Kanunlarda Dedisiklik
Yapiimasina Dair Kanunun 18 inci maddesi ile 26/6/2001 tarihli ve 4691 sayil Teknolaji Gelistirme Bolgeleri Kanununun gecici 2 nci maddesinin
liclnci fikrasinda yer alan “bdlgesel ve/veya sekitrel alanlarda ylizde yetmis bese” ibaresi “bélgesel velveya sekidrel alanlarda ya da meslek
gruplarina gére ylzde ylze™ seklinde degistirilmis ve ayni kanunun 22 nci maddesi ile 28/2/2008 tarinli ve 5746 sayill Aragtirma, Gelistirme ve Tasarm
Faaliyetierinin Desteklenmesi Hakkinda Kanunun 3 tncl maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “bolgesel ve/veya sekidrel alanlarda ylzds yetmis
bese” ibaresi “bilgesel velveya sekidrel alaniarda ya da meslek gruplanna gdre yiizde yize" seklinde dedistirilmistir

20 Nisan 2023 tarinli ve 32169 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan 7103 sayil Cumhurbagkani Karar ile 4691 Say il Teknoloji Geligtirme Bélgeleri
Kanununun gegici 2 nci maddesinin Gclncd fikrast ile 5745 Sayih Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanunun 3
Unct maddesinin ikinci fikrasinda yer alan gelir vergisi stopajl tesviki kapsaminda, Teknoloji Gelistirme Bolgeleri ile Ar-Ge veya Tasanm Merkezlerinde
caligan personelin toplam sayisina veya tesvike konu edilen toplam calisma sirelering uygulanmak Ozere s6z konusu bolge ve merkezler disinda
gegirilen streler bakimindan befirlenmis olan oranin, mahiyeti Bakanl§imizea beliienecek bilisim personefine 1/412023 - 3112/2023 tarihleri arasinda
{bu tarinler dahil) yizde yUz, bunlar disindaki personele ise 31/12/2023 tarinine kadar (bu tarih danil) yizde yetmis bes olarak uygulanmasina karar
verilmigtir

Bu kapsamda Ar-Ge veya fasanm merkezleri ile teknoloji gelistirme bolgelerinde bu destekten faydalanacak bilisim personelinin mahiyet;
"Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar, elektronik ya da yazilim ile ilgili bélimlerinden ya da bunlara denkligi Yuksekogretim Kurulunca kabul
edilmis yurt disindaki yiksekdgretim kurumlarindan mezunlar ile yukanda belirtilenler diginda kalan fakiilte, meslek yiiksek okulu ve
meslek lisesi mezunlarindan yazilim, tasarim (gip tasanimi, sistem tasarimi, donanim mimarisi tasanmi vb.), analiz, a§ baglantilan veya
bunlaria ilgili test, bakim gibi alanlarda teknoloji gelistirme bolgeleri ile Ar-Ge ve tasanm merkezlerinde gorev alan personel” seklindes
tanimianmistir.
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