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istanbul, 4 Mayis 2026

MALiI MEVZUAT SIRKULERI
NO: 2026 / 55

KONU

7578 Sayil Kanunla Mali Mevzuatta Yapilan Degisiklikler.

Esas itibariyle calisma hayati ve sosyal konulara iligkin diizenlemeler iceren “7578 Sayili
Sosyal Hizmetler Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degigiklik Yapilmasina Dair Kanun” 1 Mayis
2026 tarihli Resmi Gazete ‘de yayimlanmigtir.

7578 Sayil Kanunla asagida sayilan Kanunlarda degisiklikler yapilmistir.

1. 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu

2. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

3. 2022 Sayih 65 Yasimi Doldurmus Muhtag, Gugslz, ve Kimsesiz Turk

Vatandaglarina Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun

4. 2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu

5. 3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

6. 4736 Sayil Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile

7.
8.
9.

Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun

4857 Sayil is Kanunu

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

10. 5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu
11.5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar

Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

12.926 Sayih Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu

13. 1332 Tarihli Dartlaceze Nizamnamesi

7578 Sayili Kanunla vergi mevzuati ve diger mali mevzuatta yapilan degisiklikler agagidaki
bolimlerde aciklanmistir.
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1. GELIR VERGISI KANUNUNDA YAPILAN DEGISIKLIK

1.1 Dariilacezeye Gida, Temizlik, Giyecek ve Yakacak Maddeleri Bagislari Gider
Kabul Edilecek, Nakdi Bagislar Ise Beyannamede Indirilebilecektir.

196 Sayil Gelir Vergisi Kanununun 40. maddesinde ticari kazancin tespitinde indirilecek
giderler sayilmig olup, maddenin birinci fikrasinin (10) numarali bendi agagidaki gibidir.

“10. Fakirlere yardim amaciyla gida bankaciligi faaliyetinde bulunan dernek ve vakiflara
Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslar ¢ercevesinde bagislanan gida, temizlik, giyecek ve
yakacak maddelerinin maliyet bedeli.”

Ayrica “Diger Indirimler” baglikli 89. maddesinde de gelir vergisi matrahinin tespitinde,
gelir vergisi beyannamesinde bildirilecek gelirlerden yapilabilecek indirimler sayilmis olup,
maddenin birinci fikrasinin (6) ve (11) numarali bentleri asagidaki gibidir.

“6. Fakirlere yardim amaciyla gida bankaciligi faaliyetinde bulunan dernek ve vakiflara
Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslar gergevesinde bagislanan gida, temizlik, giyecek ve
yakacak maddelerinin maliyet bedelinin tamam..”

“11. Iktisadi isletmeleri harig, Tiirkiye Kizilay Dernedine ve Tiirkiye Yesilay Cemiyetine
makbuz karsili§i yapilan nakdi badis ve yardimlarin tamami.”

7578 Sayil Kanunla Gelir Vergisi Kanununun;
a) 40 inci maddesinin birinci fikrasinin (10) numarali bendine “faaliyetinde bulunan”
ibaresinden sonra gelmek Uzere “Dariilacezeye,” ibaresi eklenmistir.

b) 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (6) numarali bendine “faaliyetinde bulunan”
ibaresinden sonra gelmek Uzere “Dariilacezeye,” ibaresi ve (11) numarali bendine ‘“igletmeleri
harig,” ibaresinden sonra gelmek Uzere “Dariilacezeye,” ibaresi eklenmistir.

Degisiklige gore ticari faaliyette bulunan gelir vergisi mukelleflerince Darulaceze’ye
yapilacak gida, temizlik, giyecek ve yakacak maddeleri bagiglari gider kaydedilebilecektir.
Ayrica, tim gelir vergisi mukelleflerince Dartlaceze’ye makbuz karsilidi yapilan nakdi bagis ve
yardimlar da yillik gelir vergisi beyannameleri lizerinde indirim konusu yapilabilecektir.

Degisiklikler 7578 Sayili Kanunun yayimi (1 Mayis 2026) tarihinde yururlige girmistir.
2. KURUMLAR VERGIiSI KANUNUNDA YAPILAN DEGISIKLIK

2.1. Dariilacezeye Makbuz Karsiligi Yapilacak Nakdi Bagis ve Yardimlar Beyanname
Uzerinde indirilebilecektir.

5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu “Diger indirimler” baghkh 10. maddesinde, kurumlar
vergisi matrahinin tespitinde; kurumlar vergisi beyannamesi Uzerinde ayrica gosteriimek sartiyla
kurum kazancindan yapilacak indirimler sayilmis olup, maddenin birinci fikrasinin (f) bendinde
asagidaki hukum yer almaktadir.
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“f) Iktisadi isletmeleri harig, Tiirkive Kizilay Dernedine ve Tiirkiye Yesilay Cemiyetine
makbuz karsiligi yapilan nakdi bagis veya yardimlarin tamami”

7578 Sayili Kanunla anilan bende “iktisadi isletmeleri hari¢” ibaresinden sonra gelmek
Uzere “Dariilacezeye” ibaresi eklenmistir.

Degisiklige goére kurumlar vergisi mikelleflerince Darllacezeye makbuz karsihigi
yapilacak nakdi bagis ve yardimlarin tamami kurumlar vergisi beyannameleri Uzerinde
indirim konusu yapilabilecektir.

Degisiklik 7578 Sayili Kanunun yayimi (1 Mayis 2026) tarihinde yUrurluge girmigtir.
3. K.D.V. KANUNUNDA YAPILAN DEGISIKLIK

3.1. Darulacezeye Bagislanan Gida, Temizlik, Giyecek ve Yakacak Maddelerinin
Teslimi KDV’nden Istisna Edilmisgtir.

3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanununun 17. maddesinin (2) numarali fikrasinda
sosyal amag tasiyan KDV istisnalari diizenlenmis olup, fikranin (b) bendi asagidaki gibidir.

“b) 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Kanun hikimlerine tabi 6zel okullarca bedelsiz verilen
egitim, 6gretim hizmetlerinde ilgili dbnemdeki kapasitelerinin % 10'unu, 24/3/1950 tarihli ve 5661
sayili Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlari ve Asevieri Hakkindaki Kanuna Ek Kanun ile 30/4/1992
tarihli ve 3797 sayili Milli Egitim Bakanhginin Tegkilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun hiikiimlerine
gére kurulan &grenci yurtlari tarafindan bedelsiz verilen yurt hizmetlerinde ilgili dénemdeki
kapasitelerinin % 10'unu, dniversite ve yliksekokullarda ise % 50'sini gegmemek Ulizere verilen
bedelsiz egitim ve égretim hizmetleri, kanunlarin gbsterdigi gerek (izerine bedelsiz olarak yapilan
mal teslimi ve hizmet ifalari, birinci fikrada sayilan kurum ve kuruluglara bedelsiz olarak yapilan
her tirlii mal teslimi ve hizmet ifalari ile fakirlere yardim amaciyla gida bankacili§i faaliyetinde
bulunan dernek ve vakiflara Maliye Bakanlginca belirlenen usul ve esaslar cergevesinde
bagislanan gida, temizlik, giyecek ve yakacak maddelerinin teslimi,”

7578 Sayili Kanunla anilan bende “faaliyetinde bulunan” ibaresinden sonra gelmek (izere
“Dariilacezeye” ibaresi eklenmigtir.

Degisiklige goére KDV mdukelleflerince Darulacezeye bagislanacak gida, temizlik,
giyecek ve yakacak maddelerinin teslimine KDV istisnasi uygulanacaktir. (Bagislanacak
malzemelerin alimi ile ilgili KDV indirim konusu yapilabilecek, ancak iade edilmeyecektir.)

Degisiklik 7578 Sayili Kanunun yayimi (1 Mayis 2026) tarihinde yUrurlige girmigtir.
4. DIGER KANUNLARDA YAPILAN BAZI DEGISIKLIKLER

4.1. Dogum izninin Artinlmasina Yonelik yénelik Olarak 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 104. ve 4857 Sayili is Kanununun 74. maddesi ile 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglk Sigortasi Kanununun 18. ve 19. maddelerinde ve askeri personelle ilgili kanunlarda
degisiklikler yapiimigtir.

4.2. Mazeret izninin artirlmasina yénelik olarak 4857 Sayili is Kanununun ek 2.
maddesinde degisiklik yapilmigtir.
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4.3. 5395 Sayili Cocuk Koruma Kanununa “Calistirma Yasagi” baslkll Ek Madde 1
eklenmistir.

4.4. 2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanununun;

- “Tanimlar” bashkh 3. maddesi ile “Koruyucu Aile” baslikll 23. maddesinde degisiklikler
yapilmistir.

- Korunmaya muhtag¢ ¢ocuklarla ilgili olarak Kanuna “Sosyal ve Ekonomik Destek” baglikli
25/A maddesi eklenmistir. )

- Kapatilmasina karar verilen yatili kuruluglar ile ilgili olarak “Tasfiye Islemleri ve Tedbirler”
baslikli 35/C maddesi eklenmistir.

- Korunma karari ve bakim tedbiri uygulamasina iliskin ek 1. maddesi degistirilmistir.

- Ek 11. maddesinden sonra gelmek tzere Ek 12, Ek 13, ve Ek 14. maddeler eklenmistir.

- Gegici 19. maddeden sonra gelmek lzere Gegici 20. madde eklenmisgtir.

Bahse konu degisikliklere ve ayrica diger kanunlarda yapilan degisikliklere 7578 sayili
Kanun metninden bakilabilir.

7578 Sayili Kanun Sirkllerimiz ekindedir.

Saygilarimizla
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EK: 7578 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
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1 Mayis 2026 CUMA Resmi Gazete Sayi : 33240

KANUN

SOSYAL HiZMETLER KANUNU VE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIiK YAPILMASINA DAIR KANUN

Kanun No. 7578 Kabul Tarihi: 22/4/2026

MADDE 1- 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun;

a) 40 inct maddesinin birinci fikrasinin (10) numarali bendine “faaliyetinde bulunan” ibaresinden sonra
gelmek iizere “Dartilacezeye,” ibaresi eklenmistir.

b) 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (6) numarali bendine “faaliyetinde bulunan” ibaresinden sonra
gelmek iizere “Dariilacezeye,” ibaresi ve (11) numarali bendine “isletmeleri harig,” ibaresinden sonra gelmek iizere
“Dartilacezeye,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 2- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 104 {incii maddesinin (A) fikrasmin
birinci climlesinde yer alan “dogumdan sonra sekiz” ibaresi “dogumdan sonra onalt1” seklinde, “toplam onalt1” ibaresi
“toplam yirmidort” seklinde, {iglincii climlesinde yer alan “li¢” ibaresi “iki” seklinde degistirilmis ve fikraya asagidaki
climle eklenmistir.

“Bir veya daha fazla ¢ocuga esiyle birlikte veya miinferit olarak koruyucu aile olan memura ¢ocugun koruyucu aile
yanina teslim edildigi tarihten sonra istegi lizerine on giin izin verilir.”

MADDE 3-1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili 65 Yasimm1 Doldurmus Muhtag, Gligsiiz ve Kimsesiz Tiirk
Vatandaslarina Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanunun 5 inci maddesinde yer alan “Tiirkiye Istatistik Kurumunca her
ay icin belirlenen Tiiketici Fiyatlar1 Endeksi (TUFE) aylik degisim oranlari esas almarak” ibaresi “kanuni faizi ile”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 4-24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanununun 3 iincli maddesinin birinci
fikrasinin (f) bendinin (6) ve (12) numarali alt bentleri asagidaki sekilde degistirilmis, bende asagidaki alt bent ve
fikraya asagidaki bentler eklenmistir.

“6. “Ihtisaslastirlmis Cocuk Evleri Sitesi”; Suca siiriikklenmesi, su¢ magduru olmasi veya sokakta sosyal
tehlikelerle karsi karsiya kalmasi sebebiyle haklarinda bakim tedbiri veya korunma karar1 verilen
cocuklardan psikososyal destege ihtiya¢c duydugu tespit edilenler ve refakatsiz ¢ocuklarin bu ihtiyaglar1 giderilinceye
kadar gecici siire ile bakim ve korunmalarinin saglandigi, bu siire i¢inde aile, yakin g¢evre ve toplum iliskilerinin
diizenlenmesine yonelik ¢aligmalarin yiiriitiildiigii; cocuklarin magduriyet, suga siiriiklenme, yas ve cinsiyet durumuna
gore ayr1 ayri yapilandirilan giivenlikli yatili sosyal hizmet kuruluslarimni,”

“12. “Cocuk Evleri Sitesi”’; Korunma ihtiyaci olan ¢ocuklarin bakimlarinin saglandigi ayni yerleskede bulunan
ev tipi sosyal hizmet birimlerinden olusan kurulusu,”

“17. “Cocuk Koruma ilk Miidahale ve Degerlendirme Merkezi”; Korunma ihtiyaci olan veya suga siiriiklenen
cocuklar hakkinda uygun hizmet modeli belirleninceye veya mahkeme karari alinincaya kadar gegici bir siire barinma
ve temel gereksinimleri karsilamak {izere agilan giivenlikli yatili sosyal hizmet kuruluslarini,”

“h) “Ihtisaslasma”; Cocuk bakim kuruluslarinin, ¢ocuklarin 6zel surette korunmalar1 amaciyla yas ve cinsiyet
durumlar ile psikososyal ihtiyaglarina yonelik yapilandirilmasini,

1) “Sosyal ve ekonomik destek”; Ailesi veya yakini yaninda bakimi i¢in desteklenen ¢ocuklar ve gengler ile
hakkindaki korunma karar1 veya bakim tedbiri karar1 resit olmasi nedeniyle sona eren kisilere verilen destegi,

j) “Koruyucu aile”; Korunma ihtiyaci olan ¢ocuklarin bakim ve yetistirilmelerini saglamak iizere yanina
yerlestirildigi, ¢ocuklarmn ihtiyaglarini karsilamak iizere yapilacak bir 6deme karsiliginda veya goniillii olarak bakimi
iistlenen kisi ya da aileyi,

k) “Merkezi izleme Sistemi”; Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi merkez teskilatinda kurulan, tiim sosyal
hizmet kuruluslarinda bulunan yazilim destekli kamera sistemlerince yapilan yerel kayitlarin es zamanli olarak
aktarildig1, kesintisiz ¢aligan, veri toplama, analiz, denetim ve disiplin siireglerinde kullanilan altyapry1,”

MADDE 5- 2828 sayili Kanunun 23 iincii maddesinin birinci fikrasinin ikinci ciimlesinde yer alan “ikinci”
ibaresi “liglincii” seklinde degistirilmis, maddeye birinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikra eklenmis,
maddenin mevcut ikinci fikrasinda yer alan “usul ve esasi ile” ibaresinden sonra gelmek iizere “ikinci fikra
kapsaminda istege bagl sigorta 6demelerine,” ibaresi eklenmis ve “Maliye Bakanliginin uygun gorisii iizerine Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanlig1” ibaresi “Hazine ve Maliye Bakanliginin uygun goriisii lizerine Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1” seklinde degistirilmistir.
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“Koruyucu aile sdzlesmesi devam eden koruyucu ailelerde eslerden birinin, sigortali olarak ay igerisinde otuz
giinden az calismasi ya da tam giin calismamasi sebebiyle istege bagl sigortali olanlar hari¢ olmak iizere, sosyal
giivenlik kuruluslarina tabi olarak istege bagl sigortalilik veya istirakgilik kapsaminda 6dedigi primin, 31/5/2006
tarihli ve 5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime
esas kazang giinliik alt smir iizerinden hesaplanacak tutari, 6deme belgesinin ibrazi halinde aylik 6demelere ilave
edilerek karsilanir. Bu fikra kapsaminda 6deme yapilan kisilerin eslerinin vefati halinde de istege bagh sigorta
primlerinin karsilanmasina devam edilir.”

MADDE 6- 2828 sayili Kanuna 25 inci maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki madde eklenmistir.

“Sosyal ve ekonomik destek

MADDE 25/A- Cocuklarmn kurulus bakimina alinmaksizin ailesi veya yakini yaninda bakimi ve desteklenmesi
amaciyla koruyucu ve &nleyici galigmalar yapilir. Thtiyag duyulmasi halinde sosyal ve ekonomik sorunlarin
¢oziilmesine yonelik bolgesel sartlar dikkate alinarak sosyal ve ekonomik destek saglanir.

Sosyal ve ekonomik destek gegici veya siireli olarak saglanabilir. Destek 6demeleri, en yiiksek devlet memuru
aylig1 (ek gosterge dahil) tutarin1 agsamaz. Yas ve O6grenim durumuna gore verilecek destek tist sinir {izerinden
hesaplanarak belirlenir.

Aylik 6denecek siireli ekonomik destek iki yila kadar, tek seferlik 6denecek gecici ekonomik destek ise yilda
en fazla iki kez olmak fizere saglanir. Gegici ekonomik destek ikinci fikrada belirlenen tutarm ii¢ katna kadar
verilebilir. Sosyal ve ekonomik destek ayni ailede en fazla iki kisi i¢in saglanir.

Sosyal ve ekonomik destek, kural olarak destekten yararlanan ¢ocugun 18 yasini doldurmasina kadar
saglanabilir. Korunma karar1 veya bakim tedbiri karari, resit olmasi nedeniyle sona eren kisiler ile sosyal ve ekonomik
destek hizmetinden yararlanirken resit olan ve aralik vermeksizin 6rgiin yiiksek 6grenim programlarina devam eden
gengler sosyal ve ekonomik destekten 25 yasini tamamlayana kadar yararlandirilabilir.

Sosyal ve ekonomik destekten yararlanacaklarin tespiti, verilecek sosyal destekler ile gegici ve siireli
ekonomik destekten faydalananlara yapilacak ddemelere ve ddemelerin siirelerine iliskin usul ve esaslar Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

22/11/2001 tarihli ve 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu hiikiimlerine gore ¢ocuga bakmakla yiikiimli olan
kimsenin yonetmelikte belirlenen sartlart tasimadigi halde aktif bir eylemiyle bundan haksiz bir sekilde
yararlandiginin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca tespit edilmesi halinde, Devlet¢e 6denen meblagin tahsili igin
ilgililere riicu edilir.”

MADDE 7- 2828 sayili Kanuna 35/B maddesinden sonra gelmek tizere agsagidaki madde eklenmistir.

“Tasfiye islemleri ve tedbirler

MADDE 35/C- Kanunun 35/A ve 35/B maddeleri uyarinca kapatilmasina karar verilen yatili kuruluslarda,
ihtiya¢ duyulmas: hélinde bakim faaliyetlerinin aksamamasi ve hizmetin devamliligini saglamak iizere merkezin
olagan idari, mali, hukuki, mesleki ve diger tiim isleri valilikge yiiriitiiliir. Bu yetki ¢ergevesinde, baska bir kurulusa
nakli hemen yapilamayan kisilere, durumlarma uygun bir kurulusa yerlestirilinceye kadar ve azami alt1 ay siireyle
hizmet sunulmasina devam edilir. Bu siirecte Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina baglh yatili kuruluslarda gorev
yapan personel gecici olarak gorevlendirilebilir.

Gergek kisilere veya 6zel hukuk tiizel kisilerine ait sosyal hizmet kuruluglarinin kurucu miidiirii hakkinda 35/B
maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen eylemlerden dolay1 adli kovusturma agilmasi halinde kovusturma
sonuglanincaya kadar valilikce bu madde kapsaminda belirtilen tedbirlerin alinmasina karar verilebilir.”

MADDE 8- 2828 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 1- Bu madde ile saglanan istihdam hakkindan yararlanmak i¢in;

a) Bu Kanun kapsaminda hakkinda korunma karari veya 5395 sayili Kanun uyarinca bakim tedbiri karar
alinmis olmak,

b) Korunma karar1 veya bakim tedbiri karar1 devam ederken fasilali olarak gegen yararlanma siireleri dahil en
az bes yil kurulus bakimi veya koruyucu aile sosyal hizmet modellerinden fiilen yararlanmak ve resit oldugu tarih
itibariyla fiilen yararlanmaya devam ediyor olmak,

¢) Korunma, bakim tedbir karar1 veya bu Kanunun 24 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde
belirtilen himaye onayinin sona erdigi tarih itibariyla Tiirk vatandasi olmak,

¢) 14 yasmi doldurdugu tarihten itibaren kurulustan ya da koruyucu aile yanindan hizmet aldig1 siire boyunca
fasilali da olsa Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig kayitlarina gore doksan giinden fazla izinsiz ayrilmamis olmak,

d) En az ortadgretim mezunu olmak,

e) 18 yasin dolduruldugu ve korunma, bakim tedbir karari veya bu Kanunun 24 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendinde belirtilen himaye onayinin sona erdigi tarihten itibaren bes yil iginde Aile ve Sosyal Hizmetler
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Bakanligina basgvuru yapmis olmak ve bagvuru tarihi itibartyla 30 yasindan giin almamis olmak,

sartlarinin tamaminin taginmasi zorunludur.

Birinci fikrada belirtilen sartlar kapsaminda hak sahibi olanlarin ise yerlestirilmeleri asagidaki usul ve esaslar
cercevesinde yapilir.

a) Kamu kurum ve kuruluslar: tarafindan hangi statiide olursa olsun dolu kadro ve pozisyonlar: toplaminin
binde biri, bu madde kapsaminda istihdam edilecekler i¢in ayrilir ve her yil belirtilen oranda kisi istihdam edilir. Dolu
kadro ve pozisyon toplami binden az olan kamu kurum ve kuruluslarina, talep edilmesi durumunda yerlestirme yapilir.

b) Hak sahipligi Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 tarafindan onaylananlarin merkezi yerlestirme iglemleri
merkezi sinav sonuglarina gore yapilir.

¢) Yerlestirme yapilacak kadro ve pozisyon sayisi 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanlig:
Kararnamesine tabi kurumlarin dolu memur kadrolar: ile sdzlesmeli personel pozisyonlar: ve is¢ci kadro sayilarinin
toplaminin binde biridir. Toplam kadro ve pozisyon sayisinin belirlenmesinde yerlestirme yapilacak yilin basindaki
veriler esas almir. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 tarafindan bu madde kapsaminda hak sahiplerinin istihdam
edilecegi toplam kadro sayilar1 her kurum igin tespit edilerek kurumlara bildirilir. Kurumlar, bildirilen bu kadrolar
merkez ve tasra teskilatlar1 itibartyla dagitimmi yaparak yerlestirme donemlerinde Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligina bildirir. Bu madde kapsamina girenlerin yerlestirilmeleri; ortadgretim ve daha {ist 6grenim mezunlari igin
kurumlarin talepleri dogrultusunda 6grenim durumlar itibariyla ihraz ettikleri unvanin Genel Kadro ve Usulil
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi eki cetvellerde yer almasi sartiyla ihraz etmis bulunduklari unvanlara,
bunlarin diginda kalan ortadgretim ve yiiksekdgretim mezunlari i¢in memur unvanl kadro ve pozisyonlara, en az yilda
bir defa olmak {izere Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhiginca yapilir veya yaptirihr. Ogretmenlik alanlar1 igin Milli
Egitim Bakanliginca belirlenen yiiksekogretim programlarindan mezun olanlar 10/10/2024 tarihli ve 7528 sayili
Ogretmenlik Meslegi Kanunu hiikiimleri uyarinca istihdam edilirler. Milli Egitim Akademisi ile ilisikleri disiplin
sorusturmasi disinda bir sebeple kesilenler memur unvanli kadrolara atanirlar. Kurumlarca teskilat bazinda dagitimin
bildirilmemesi héalinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca belirlenecek usul ve esaslar dahilinde resen yerlestirme
yapilir.

¢) Hak sahipleri bu madde kapsamindaki istihdam hakkindan yalnizca bir defa faydalanabilirler. Hak
sahiplerinden herhangi bir kamu kurum ve kurulusuna yerlestirilip atama onay: alinanlar ile kamu kurum ve
kuruluslarina ait kadro ve pozisyonlara her ne surette olursa olsun atananlar ve 7528 sayili Kanuna gore hazirlik
egitimine almanlar bu maddede verilen hakki kullanmis sayihr. Ogrenim diizeyinin gdreve baglama sonrasinda
degismesi genel hiikiimler disinda bir atama veya unvan degisikligine hak teskil etmez.

d) Kamu kurum ve kuruluslari, bu maddede belirtilen haktan yararlanarak yerlestirilenlerin atama islemlerinin
sonucunu, herhangi bir nedenle isten ayrilan personele iligskin belirlenecek bilgileri ve halen ¢alismakta olanlarin
bilgilerini yonetmelikte belirlenecek siire igerisinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ile Kamu Personel Bilgi
Sisteminin bulundugu kuruma bildirir.

e) Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi kapsami disinda kalan kurumlar da bu
madde kapsaminda istihdamla yiikiimlii olduklar1 kadro ve pozisyonlart Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina
bildirmek zorundadir. Ancak, bu kurumlara yapilacak yerlestirmelerde ilgili kurumlarin talep ettikleri kadro ve statiiler
esas alinir.

f) Bu madde kapsaminda yapilacak yerlestirmelerde; yerlestirilen kisinin atama onayinin alinmasi ile birlikte
diger kanunlardaki hiikiimlere bakilmaksizin ve baska bir isleme gerek kalmaksizin teklif yapilan kamu kurum ve
kuruluslarmma kadrolar ihdas edilmis ve kurumlarin kadro ve pozisyon cetvellerinin ilgili béliimlerine eklenmis sayilir.
Bu sekilde ihdas edilen kadrolar, herhangi bir sekilde bosalmasi hélinde baska bir isleme gerek kalmaksizin iptal
edilmis sayilir.

Ogrenim durumlarina bakilmaksizin birinci fikra kapsamna giren kisilerin 6zel sektdrde calhistirilmalari
halinde, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesine gére ddenmesi gereken ve ayni Kanunun 82 nci maddesi uyarinca
belirlenen prime esas kazang alt sinir1 iizerinden hesaplanan malulliik, yaslilik ve 6liim sigortast primi, kisa vadeli
sigorta kollar1 primi ve genel saglik sigortasi primi, sigortali ve isveren hissesi primlerinin tamamu ile 25/8/1999 tarihli
ve 4447 sayih Igsizlik Sigortast Kanununun 49 uncu maddesinin birinci fikrasina gére 6denmesi gereken igsizlik
sigortasi primi, sigortali ve isveren hissesinin tamami sigortalinin ise giris tarihinden itibaren bes yil siire ile Hazine
tarafindan karsilanir. Bu fikra kapsaminda saglanan prim tesvikinden isverenler yararlanir ve Hazine tarafindan
igverene saglanan sigortali primi hissesi tesviki tutarinin sigortaliya ddenmesi isverenden talep edilemez. Bu fikra
uyarinca tesvikten faydalanabilmek i¢in Sosyal Giivenlik Kurumuna verilmesi gereken aylik prim ve hizmet
belgelerinin kanuni siiresi i¢cinde verilmesi ve Hazinece karsilanmayan primlerin kanuni siiresi icinde 6denmesi sarttir.

Ise yerlestirme vyiikiimlilliigiiniin takip ve denetimine, yerlestirme yapilacak kadro ve pozisyonlarin
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belirlenmesine, merkezi sinav ve yerlestirme islemlerine iliskin usul ve esaslar1 belirlemeye Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig: yetkilidir.”

MADDE 9- 2828 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 12- Yatili sosyal hizmet kuruluslarinda sunulan hizmetlerin kalite ve verimliliginin artirilmas,
0zel gereksinimli bireylerin ihtiyaglarinin tespit edilmesi, su¢ islenmesinin 6nlenmesi ve acil durumlarda erken
miidahalenin saglanmasi amaciyla Merkezi izleme Sistemine bagl yazilim destekli kamera sistemlerinden yararlanilir.

Birinci fikra gercevesinde elde edilecek kisisel veriler adli veya idari sorugturmaya esas teskil etmemesi
halinde 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu ve ilgili mevzuatinda gosterilen usul
gergevesinde kayit tarihinden iki yil gectikten sonra silinir. Bu veriler mahkeme karart olmaksizin hig¢bir kurum,
kurulus veya kisi ile paylasilamaz. Ancak kamu hizmetlerinin kalite ve verimliliginin artirilmasi ile plan ve politika
gelistirilebilmesi amactyla bu verilerden anonim hale getirilmek suretiyle yararlanilabilir.”

MADDE 10- 2828 sayil1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 13- Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, bu Kanun ile diger kanunlar ve Cumhurbagkanligi
kararnameleriyle Bakanliga verilmis olan gorevleri kapsaminda sunulan hizmetlerden yararlanacak kisi ve hanelerin
tespiti, ulusal politika ve stratejilerin olusturulmas: ve sosyal yardimlardan yararlanacak kisilerin objektif 6lgiitlere
gore belirlenmesinde kullanilmak {izere bagvuru konusuyla ilgili olmak kaydiyla, sosyal yardim veya sosyal hizmet
bagvurusunda bulunan ya da halihazirda bu yardim ve hizmetlerden yararlanan kisiler ile bu kisilerin hanelerine ait
tasinir, taginmaz, sosyal giivenlik, sosyal yardim, saglik, gelir, gider, varlik, niifus ve mali durumlarina iligkin her tiirlii
veri ve bilgiyi gercek ve tiizel kisilerden talep edebilir. S6z konusu veri ve bilgiler, genel yonetim kapsamindaki kamu
idareleri ile kamu tiizel kisiligini haiz kurumlar ve sermayesinin yarisindan fazlasi dogrudan veya dolayli olarak bu
kurum ve kuruluslara ait ortakliklar ile kamu hizmeti sunan diger tiizel kisilerden de dogrudan talep edilebilir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, birinci fikra kapsaminda veri ve bilgilerin temin edilmesi, islenmesi ve
kaydedilmesi dahil bunlara iliskin her tiirlii islemi elektronik ortamda yapabilir ve bunlar arsivleyebilir. Bu veri ve
bilgiler, kullanima agik hale gelmeleri ya da 6698 sayili Kanun uyarinca belirlenen sartlarin gerceklesmesi halinde
imha edilir.

Bu maddenin uygulanmasma iligkin usul ve esaslart belirlemeye Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
yetkilidir.”

MADDE 11- 2828 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 14- Kadin konukevi hizmetinden yararlanan ve geliri bulunmayan veya meslek elemaninin
goriisii ve degerlendirme komisyonunun kararina gore yeterli geliri olmadigi degerlendirilen kadinlara ve ¢ocuklara,
8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun kapsaminda
gecici maddi yardim yapilmasina karar verilmemis olmasi halinde, 6284 sayili Kanunun 17 nci maddesinde belirtilen
orana gore higbir kesinti yapilmaksizin net harglik verilir.

Konukevinde kalan kadinlarin beraberindeki 6grenim goren ¢ocuklari ile ¢esitli nedenlerle 6grenimine devam
etmeyen ve lcretli olarak bir igyerinde ¢aligmayan ¢ocuklarina, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagli ¢ocuk
bakim kuruluslarinda kalan ¢ocuklara verilen miktar kadar higbir kesinti yapilmaksizin net harglik verilir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan
hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 12- 2828 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 20- Bu Kanunun 23 iincii maddesinde istege bagh sigorta ddemelerine yénelik yapilan
degisikligin yiiriirlige girmesinden 6nce gergeklestirilen istege bagl sigorta bedelleri talep edilmez.

Bu Kanunun 25/A maddesinin yiiriirliige girmesinden Once gergeklestirilen sosyal ve ekonomik destek
bedelleri talep edilmez.

Bu maddeyi ihdas eden Kanun ile ek 1 inci maddede yapilan degisikligin yiirtirliige girmesinden 6nce
korunma karart veya 5395 sayili Kanun uyarinca bakim tedbiri karar1 alinmis olanlara maddenin birinci fikrasmnm (b)
bendinde bes yil olarak diizenlenen siire sartt bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte 16 yasini doldurmus olanlar igin
iki y1l, 15 yasini doldurmus olanlar igin ii¢ y1l, 14 yasin1 doldurmus olanlar igin dort yil seklinde uygulanir.

Bu maddeyi ihdas eden Kanun ile ek 1 inci maddede yapilan degisikligin yiiriirliige girmesinden 6nce hak
sahibi olanlardan daha once istihdam hakkindan yararlanmamis olanlar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren on iki ay icerisinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagvurmalart halinde ek 1 inci maddede yer alan
istihdam hakkindan yararlanabilirler. Bu kisilerin ise yerlestirilmeleri bu maddeyi ihdas eden Kanun ile degistirilen ek
1 inci maddenin bu degisiklikten 6nceki hiikkiimlerinde yer alan usul ve esaslara gore yapilir.

Bu Kanunun ek 1 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde belirtilen siirenin hesabinda bu maddenin
yiirtirliikk tarihinden 6nceki siireler dikkate alinmaz.”
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MADDE 13-25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununun 17 nci maddesinin (2)
numarali fikrasinin (b) bendine “faaliyetinde bulunan” ibaresinden sonra gelmek {iizere “Dariilacezeye,” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 14- 8/1/2002 tarihli ve 4736 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinm Urettikleri Mal ve Hizmet
Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin sekizinci fikrasinda yer
alan “Maliye, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme, Igisleri, Cevre ve Sehircilik ile Calisma ve Sosyal Giivenlik
bakanliklarinin goriisleri alinmak suretiyle Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: tarafindan” ibaresi “Hazine ve Maliye,
Icisleri, Calisma ve Sosyal Giivenlik ve Ulastirma ve Altyap: bakanliklarinin goriisleri alinmak suretiyle Cevre,
Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanhig1 ile Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig: tarafindan miistereken” seklinde,

= 9

dokuzuncu fikrasimnin birinci climlesinde yer alan “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1” ibaresi “Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanlig1” seklinde, ikinci ciimlesinde yer alan “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ve Maliye
Bakanhgr” ibaresi “Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhigi ve Hazine ve Maliye Bakanlig1” seklinde
degistirilmis ve “alt1 ay iginde” ibaresi madde metninden ¢ikarilmigtir.

MADDE 15- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 74 iincii maddesinin birinci fikrasmimn birinci
climlesinde yer alan “dogumdan sonra sekiz” ibaresi “dogumdan sonra onalt1” seklinde, “toplam onalt1” ibaresi
“toplam yirmidort” seklinde, ti¢lincii climlesinde yer alan “ii¢” ibaresi “iki” seklinde degistirilmis, fikraya asagidaki
climle eklenmis, altinci fikrasinin birinci climlesinde yer alan “onalt1” ibaresi “yirmidort” seklinde ve “onsekiz” ibaresi
“yirmialt1” seklinde degistirilmistir.

“Bir veya daha fazla ¢ocuga esiyle birlikte veya miinferit olarak koruyucu aile olan is¢iye, cocugun teslim edildigi
tarihten sonra istegi iizerine on giin iicretsiz izin verilir.”

MADDE 16- 4857 sayili Kanunun ek 2 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “bes” ibaresi “on” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 17- 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununa agagidaki ek madde eklenmistir.

“Calistirma yasagi

EK MADDE 1- (1) Cinsel saldiri, ¢ocuklarin cinsel istismari, resit olmayanla cinsel iligki, uyusturucu veya
uyarict madde imal ve ticareti, uyusturucu veya uyarici madde kullanilmasinmi kolaylastirma, miistehcenlik, fuhus,
insan ticareti, kasten 6ldiirme suglarimdan haklarinda adli sicil ve arsiv kayitlarinda kesinlesmis mahkiimiyet karart
bulunanlar; kamuya, 6zel sektore veya sivil toplum kuruluslarina ait her ne adla olursa olsun ¢ocuklarin yogun olarak
bulundugu ¢ocuk hizmet birimleri, adli goriisme odalari, egitim kuruluslari, gocuk etkinlik ve oyun evleri, okul, okul
servisi, okul kantini, yurt, kres, giindiiz bakimevi, ¢ocuk kuliibii, internet kafeleri ve salonlari, e-oyun yerleri, ¢ocuk
spor okulu, beden egitimi ve spor tesisleri olarak isletilen ig yerlerini sahsen isletemez, bu is yerlerinde ¢alistirilamaz
ve herhangi bir sifatla fiilen bu is yerlerinde gorev alamaz.

(2) Birinci fikra kapsamina giren kisilere ayni fikrada belirtilen is yerlerinin agilmasi veya isletilmesi i¢in izin
ve ruhsat verilmez. Birinci fikra kapsamindaki is yerlerinin ayni fikra kapsamindaki kisilerce isletildiginin tespit
edilmesi halinde bu kisilere is yerinin devri i¢in alt1 ay siire verilir ve bu siirede kisinin is yerini fiilen isletmesine izin
verilmez. Bu siire iginde devir islemi yapilmadig: takdirde verilen izin ve ruhsatlar, bunlari veren kamu kurum ve
kuruluslar: tarafindan derhal iptal edilir.

(3) Birinci fikra kapsamindaki is yerlerinde ¢alisanlar, adli sicil ve arsiv bilgilerine dayanilarak olusturulan bu
is yerlerinde ¢alisabilecegini gosterir resmi belgeyi alti ayda bir igverene ibraz etmek zorundadir.

(4) Birinci fikraya aykirt olarak is¢i ¢aligtiran kisiye, mahallin miilki idare amiri tarafindan bu fikraya aykiri
olarak ¢alistirdig1 her bir kisi bagina briit asgari ticretin ii¢ kat1 tutarinda idari para cezasi verilir. Aykiriligin cezanin
tebliginden itibaren bir ay i¢inde giderilmediginin tespiti halinde, birinci fikraya aykir1 olarak ¢alistirilan her bir kisi
bagina briit asgari iicretin yedi kat1 tutarinda idari para cezasi verilir. Bu cezanin tebliginden itibaren bir ay iginde
aykirihigin halen giderilmemis olmasi halinde, ilgili kamu kurum ve kuruluslar tarafindan verilen izin ve ruhsatlar
derhal iptal edilir.

(5) Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar, Adalet Bakanligi ile Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 tarafindan miistereken belirlenir.”

MADDE 18- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 15 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “sekiz” ibaresi “onalt1” seklinde degistirilmis ve “, cogul gebelik halinde ise ilk
on haftalik” ibaresi madde metninden g¢ikarilmustir.

MADDE 19- 5510 sayili Kanunun 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde yer alan “dogumdan
onceki ve sonraki sekizer haftalik siirede” ibaresi “dogumdan 6nceki sekiz ve sonraki onaltt haftalik siirede” seklinde
ve (d) bendinde yer alan “ii¢” ibaresi “iki” seklinde degistirilmistir.

MADDE 20- 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 10 uncu maddesinin birinci
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fikrasmin (f) bendine “iktisadi isletmeleri harig,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Dariilacezeye,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 21-4/5/2007 tarihli ve 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu
Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki
bentler eklenmistir.

“s) Oyun: Internet araciligiyla dagitilan veya giincellenen, elektronik ortamda gevrim i¢i veya gevrim dist
oynanabilen dijital oyunlari,

t) Oyun dagitict: Igerik saglayici tarafindan iiretilen veya yaymnlanan dijital oyunlarin; son kullaniciya
ulastirilmasi amaciyla satis kanallari ile iligkileri yoneten, lisans anahtarlarinin {iretimini ve yonetimini koordine eden,
dijital hak yonetimi sistemlerini kullanan ve bu siirecte mali veya teknik aracilik hizmeti sunan gergek veya tiizel
kisileri,

u) Oyun gelistirici: Dijital oyunu ya da oyun icerigini tasarlayan, bunlarn yazilimini gelistiren veya gelistirme
siirecini yoneten gergek ya da tiizel kisileri,

ii) Oyun platformu: Internet {izerinden dijital oyunlarin ve bunlarla iliskili ek igeriklerin; sergilenmesi, satsi,
dagitimi, indirilmesi veya oynanmasimna yonelik yazilimsal veya teknik altyapr sunan; kullanicilarin oyun veya
igeriklere erisimini, lisans yonetimini veya kullanicilar arasi etkilesimi saglayan veya koordine eden gergek veya tiizel
kisileri,”

MADDE 22- 5651 sayili Kanunun ek 4 {incii maddesinin ti¢iincii fikrasinda yer alan “9 uncu ve 9/A maddeleri
kapsamindaki igeriklere yonelik olarak™ ibaresi madde metninden ¢ikarilmig, dordiincii fikrasinda yer alan “erigimin
engellenmesi kararlarinin” ibaresi “erigimin engellenmesi kararlari ile yirmiii¢iincii fikranin” seklinde, yedinci fikrast
asagidaki sekilde, onsekizinci fikrasinda yer alan “en ge¢ ii¢ ay” ibaresi “derhdl ve onbes giinii gegmemek iizere
Kurum tarafindan belirlenecek siire” seklinde degistirilmis, ondokuzuncu fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki

1

fikralar eklenmis ve diger fikralar buna gore teselsiil ettirilmis, mevcut yirminci fikrasinda yer alan “ve ondokuzuncu’

3

ibaresi “, ondokuzuncu, yirminci, yirmibirinci ve yirmiliglincii” seklinde degistirilmis ve fikraya asagidaki climleler
eklenmistir.

“(7) Sosyal ag saglayici, onbes yasint doldurmamis ¢ocuklara hizmet sunamaz ve bu hizmetin sunulmamasi
konusunda yas dogrulama dahil gerekli tedbirleri almakla yiikiimliidiir. Sosyal ag saglayici, onbes yasini1 doldurmus
cocuklara 6zgii ayrigtirilmig hizmet sunma konusunda gerekli tedbirleri alir. Bu fikra kapsaminda alinan tedbirler
sosyal ag saglayicinin kendi internet sitesinde yaymlanir.”

“(20) Sosyal ag saglayict; acik, anlagilir ve kullanima elverigli ebeveyn kontrol araglari saglar. Ebeveyn
kontrol araglari;

a) Hesap ayarlarinin kontrol edilmesine,

b) Satin alma, kiralama ve iicretli iiyelik gibi iicrete dayali islemlerin ebeveyn iznine veya onayina tabi
kilinmasina,

¢) Kullanim siiresinin izlenmesi ve bu siirenin siirlandirilmasina,

iliskin mekanizmalar1 igerir.

(21) Sosyal ag saglayici, aldatici reklamlar1 engelleyici tedbirleri almakla yiikiimliidiir.

(22) Tirkiye’den giinliik erisimi on milyondan fazla olan sosyal ag saglayici, 8/A maddesi uyarinca
gecikmesinde sakinca bulunan haller kapsaminda verilen kararlarin geregini derhal ve en gec bir saat iginde uygular.

(23) Tiirkiye’den giinliik erisimi on milyondan fazla olan sosyal ag saglayici, bu Kanun uyarinca verilen
icerigin ¢ikarilmasi ve/veya erisimin engellenmesi kararlarina konu yayinin kendi internet sitesinde yayinlanmamasi
hususunda gerekli her tiirlii tedbiri alir.”

“Verilen idari para cezasinin tebliginden itibaren otuz giin iginde yiikiimliiliiglin yerine getirilmemesi halinde Basgkan
tarafindan Tiirkiye’de mukim vergi miikellefi olan gergek ve tiizel kisilerin ilgili sosyal ag saglayicisina yeni reklam
vermesi yasaklanir, bu kapsamda yeni sozlesme kurulamaz ve buna iliskin para transferi yapilamaz. Reklam yasagi
kararmim verildigi tarihten itibaren ii¢ ay icinde yiikiimliiliigiin yerine getirilmemesi halinde Baskan, sosyal ag
saglayicinin internet trafigi bant genisliginin yiizde elli oraninda daraltilmasi i¢in sulh ceza hakimligine basvurabilir.
Bagvurunun kabuliine iliskin hakim kararinin uygulanmasindan itibaren otuz giin i¢inde sdz konusu yiikiimliiliigiin
yerine getirilmemesi halinde Baskan, sosyal ag saglayicinin internet trafigi bant genisliginin yiizde doksan oranina
kadar daraltilmast i¢in sulh ceza hakimligine bagvurabilir. Hakim ikinci basvuru lizerine verecegi kararinda, yiizde
elliden diisiik olmamak kaydiyla, sunulan hizmetin niteligini de dikkate alarak daha diigiik bir oran belirleyebilir. Bu
kararlara kars1 Bagkan tarafindan 5271 sayili Kanun hiikiimlerine gore itiraz yoluna gidilebilir. Hakim tarafindan
verilen kararlar erisim saglayicilara bildirilmek {izere Kuruma gonderilir. Kararlarin geregi, bildirimden itibaren derhal
ve en gec dort saat icinde erigsim saglayicilari tarafindan yerine getirilir. Yiikiimliliiglin yerine getirilmesi halinde
reklam yasag1 kaldirilir ve hakim kararlar1 kendiliginden hiikiimsiiz kahr. internet trafigi bant genisligine yapilan
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miidahalenin sona erdirilmesi i¢in erisim saglayicilara Kurum tarafindan bildirim yapilir.”

MADDE 23- 5651 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 5- (1) Oyun platformu usuliine uygun olarak derecelendirilmeyen oyunlari sunamaz. Ancak
derecelendirilmeyen oyunlari en yiiksek yas kriterine gore derecelendirmek kaydiyla sunabilir. Oyun platformu igerik
veya yer saglayici olmasindan dogan sorumluluk ve yiikiimliiliikleri sakli kalmak kaydiyla, usuliine uygun olarak
derecelendirilmeyen igerikleri ¢ikarmakla yiikiimliidiir.

(2) Tirkiye’den giinliik erisimi yiizbinden fazla olan yurt dis1 kaynakli oyun platformu; Kurum, Birlik, adli
veya idari makamlarca gonderilecek tebligat, bildirim veya taleplerin geregi ile bu Kanun kapsamindaki diger
yikiimliiliklerin yerine getirilmesini temin i¢in Tiirkiye’de gercek veya tiizel kisi temsilci belirlemekle ve bu
temsilciye dair bilgileri Kuruma bildirmekle yiikiimliidiir. Oyun platformu, temsilcinin iletisim bilgilerine kolayca
goriilebilecek ve dogrudan erisilebilecek sekilde internet sitesinde yer verir.

(3) Oyun platformu; agik, anlasilir ve kullanima elverisli ebeveyn kontrol araglar1 saglar. Ebeveyn kontrol
araglar;

a) Hesap ayarlarinin kontrol edilmesine,

b) Satin alma, kiralama ve {icretli iiyelik gibi iicrete dayali islemlerin ebeveyn iznine veya onayina tabi
kilinmasina,

iliskin mekanizmalari igerir.

(4) Kurum, oyun platformunun bu Kanuna uyumuna iligkin olarak oyun platformundan kurumsal yapi, bilisim
sistemleri, veri isleme mekanizmalar1 dahil olmak {izere bu Kanunun uygulanmasiyla dogrudan ilgili agiklamalari
talep edebilir. Oyun platformu, Kurum tarafindan talep edilen bilgi ve belgeleri derhal ve onbes giinii gegmemek tizere
Kurum tarafindan belirlenecek siire i¢inde vermekle ylikiimliidiir.

(5) Bu maddenin uygulanmasina, oyun platformunun uymasi gereken yiikiimliiliiklere ve yas kriterlerine gore
derecelendirmeye dair usul ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

(6) Bu maddede diizenlenen yiikiimliliikler ile Kurum tarafindan ¢ikarilan yonetmelikte yer alan
yilikiimliiliklerini yerine getirmeyen oyun platformuna Kurum tarafindan bildirimde bulunulur. Bildirimden itibaren
otuz giin iginde bildirime konu yiikiimliiliigiin yerine getirilmemesi halinde oyun platformuna Baskan tarafindan bir
milyon Tiirk lirasindan on milyon Tiirk lirasina kadar idari para cezasi verilebilir. Verilen idari para cezasinin
tebliginden itibaren otuz giin i¢inde bildirime konu yiikiimliiligiin yerine getirilmemesi halinde on milyon Tiirk
lirasindan otuz milyon Tiirk lirasina kadar bir kez daha idari para cezasi verilebilir. idari para cezasi miktar1 ihlalin
niteligi, agirligy, kullanicilar izerindeki etkisi veya meydana gelen zarar dikkate alinarak takdir edilir.

(7) Ikinci kez verilen idari para cezasmin tebliginden itibaren otuz giin iginde bildirime konu yiikiimliiliigiin
yerine getirilmemesi halinde Bagkan, oyun platformunun internet trafigi bant genisliginin ylizde otuz oraninda
daraltilmasi i¢in sulh ceza hakimligine bagvurabilir. Basvurunun kabuliine iliskin hakim kararmin uygulanmasindan
itibaren otuz giin icinde bildirime konu yiikiimliiliiglin yerine getirilmemesi halinde Baskan, oyun platformunun
internet trafigi bant genisliginin yiizde elli oranina kadar daraltilmasi i¢in sulh ceza hakimligine bagvurabilir. Hakim
ikinci bagvuru iizerine verecegi kararinda, yiizde otuzdan diisiik olmamak kaydiyla, sunulan hizmetin niteligini de
dikkate alarak daha diisiik bir oran belirleyebilir. Bu kararlara kars1 Bagkan tarafindan 5271 sayili Kanun hiikiimlerine
gore itiraz yoluna gidilebilir. Hakim tarafindan verilen kararlar erisim saglayicilara bildirilmek {izere Kuruma
gonderilir. Kararlarin geregi, bildirimden itibaren derhél ve en ge¢ dort saat i¢inde erisim saglayicilari tarafindan
yerine getirilir. Bildirime konu yiikiimliiligiin yerine getirilmesi halinde; verilen idari para cezalarinin dortte biri tahsil
edilir ve hakim kararlar kendiliginden hiikiimsiiz kalir. internet trafigi bant genisligine yapilan miidahalenin sona
erdirilmesi i¢in erigim saglayicilara Kurum tarafindan bildirim yapilir.”

MADDE 24- (1) 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 128 inci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin birinci paragrafinin birinci ciimlesinde yer alan “dogum yaptig: tarihten
itibaren sekiz hafta” ibaresi “dogum yaptig1 tarihten itibaren onalti hafta” seklinde, “toplam onalt” ibaresi
“toplam yirmidort” seklinde, ticiincii ciimlesinde yer alan “Onceki ii¢” ibaresi “Onceki iki” seklinde, tglincii
paragrafinin birinci ciimlesinde yer alan “en fazla ii¢ yasinda bir cocugu evlat edinen kadin personele ¢ocugun ana ve
babasinin rizasinin kesinlestigi tarihten veya vesayet dairelerinin izin verme tarihinden” ibaresi “en fazla {i¢ yasinda
bir ¢ocugu esiyle birlikte veya miinferit olarak evlat edinen kadin personele bu bentte gecen sekiz haftalik iznin
bitiminden” seklinde degistirilmis ve bende ikinci paragrafindan sonra gelmek lizere asagidaki paragraflar eklenmistir.

“En fazla ii¢ yasinda bir ¢ocugu esiyle birlikte veya miinferit olarak evlat edinen subay/astsubaylar ile
subay/astsubay olmayan esin miinferit olarak evlat edinmesi hélinde subay/astsubay olan eslerine ¢ocugun teslim
edildigi tarihten itibaren sekiz hafta siire ile izin verilir. Bu izin evlatlik karar1 verilmeden dnce ¢ocugun fiilen teslim
edildigi durumlarda da uygulanir.
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Bir veya daha fazla ¢ocuga esiyle birlikte veya miinferit olarak koruyucu aile olan subay/astsubaya ¢ocugun
koruyucu aile yanina teslim edildigi tarihten sonra istegi iizerine on giin izin verilir.”

(2) 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayili Sahil Giivenlik Komutanligr Kanununun ek 11 inci maddesinin tigilincii
fikrasinin (d) bendinin birinci ciimlesinde yer alan “dogum yapti81 tarihten itibaren sekiz hafta” ibaresi “dogum yaptig1
tarihten itibaren on alt1 hafta” seklinde, “toplam on alt1 hafta” ibaresi “toplam yirmi dort hafta” seklinde, tiglincii
climlesinde yer alan “Onceki ii¢” ibaresi “Onceki iki” seklinde, “en fazla {i¢ yasinda bir ¢ocugu evlat edinen kadin
personele ¢ocugun ana ve babasimin rizasinin kesinlestigi tarihten veya vesayet dairelerinin izin verme tarihinden
itibaren” ibaresi “en fazla ii¢ yasinda bir ¢ocugu esiyle birlikte veya miinferit olarak evlat edinen kadin personele bu
bentte gegen sekiz haftalik iznin bitiminden itibaren” seklinde degistirilmis ve bende asagidaki climleler eklenmistir.
“Ug yasmm doldurmamis bir ¢ocugu esiyle birlikte veya miinferit olarak evlat edinen subay, sdzlesmeli subay,
astsubay, sozlesmeli astsubay ve uzman erbas ile subay, s6zlesmeli subay, astsubay, sdzlesmeli astsubay ve uzman
erbag olmayan esin miinferit olarak evlat edinmesi halinde subay, s6zlesmeli subay, astsubay, sézlesmeli astsubay ve
uzman erbas olan eslerine, cocugun teslim edildigi tarihten itibaren sekiz hafta siire ile aylikli izin verilir. Bu izin
evlatlik karar1 verilmeden 6nce gocugun fiilen teslim edildigi durumlarda da uygulanir. Bir veya daha fazla ¢ocuga
esiyle birlikte veya miinferit olarak koruyucu aile olan personele ¢ocugun koruyucu aile yanina teslim edildigi tarihten
sonra istegi lizerine on giin izin verilir.”

(3) 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanununun ek 3 {incii maddesinin

tigiincii fikrasinin (¢) bendinin birinci climlesinde yer alan “dogum yaptig:1 tarihten itibaren sekiz hafta” ibaresi
“dogum yaptig1 tarihten itibaren on alti hafta” geklinde, “toplam on alti hafta” ibaresi “toplam yirmi dort hafta”
seklinde, tiglincii cimlesinde yer alan “Onceki {i¢” ibaresi “Onceki iki” seklinde, “en fazla {i¢ yasinda bir ¢ocugu evlat
edinen kadin personele ¢ocugun ana ve babasinin rizasmin kesinlestigi tarihten veya vesayet dairelerinin izin verme
tarihinden itibaren” ibaresi “en fazla ii¢ yasinda bir cocugu esiyle birlikte veya miinferit olarak evlat edinen kadin
personele bu bentte gecen sekiz haftalik iznin bitiminden itibaren” seklinde degistirilmis ve bende asagidaki climleler
eklenmistir.
“Ug yasim doldurmamis bir gocugu esiyle birlikte veya miinferit olarak evlat edinen subay, sdzlesmeli subay,
astsubay, sozlesmeli astsubay, uzman jandarma ve uzman erbas ile subay, sdzlesmeli subay, astsubay, sozlesmeli
astsubay, uzman jandarma ve uzman erbas olmayan esin miinferit olarak evlat edinmesi halinde subay, s6zlesmeli
subay, astsubay, s6zlesmeli astsubay, uzman jandarma ve uzman erbas olan eslerine, ¢ocugun teslim edildigi tarihten
itibaren sekiz hafta siire ile aylikli izin verilir. Bu izin evlatlik karar1 verilmeden dnce ¢cocugun fiilen teslim edildigi
durumlarda da uygulanir. Bir veya daha fazla ¢ocuga esiyle birlikte veya miinferit olarak koruyucu aile olan personele
cocugun koruyucu aile yanina teslim edildigi tarihten sonra istegi tizerine on giin izin verilir.”

MADDE 25- 12 Nisan 1332 tarihli Dariilaceze Nizamnamesinin 12 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“ancak Dersaadet’de miitevellid veya miitevattin olub da” ibaresi madde metninden ¢ikarilmig, fikranin birinci
climlesinden 6nce gelmek lizere asagidaki climle eklenmistir.

“Dariilaceze yurt i¢inde ve ilgili mevzuata gore yurt disinda da hizmet verebilir.”

MADDE 26- Dariilaceze Nizamnamesinin 25 inci maddesinden sonra gelmek {izere asagidaki madde
eklenmistir.

“MADDE 25/A- Dariilaceze, ihtiya¢ sahiplerine yardim amaciyla ilgili mevzuat hiikiimlerine gore gida
bankacilig1 faaliyetinde bulunabilir ve ihtiya¢ sahiplerine asevi hizmeti verebilir.”

GECICi MADDE 1- (1) Bu Kanunun 2 nci, 15 inci ve 24 iincii maddeleri ile analik izin siireleri yeniden
diizenlenen ve bu maddenin yiirlirliige girdigi tarih itibartyla ilgili mevzuati uyarinca 6ngoriilen analik izin siiresi
dolmus ancak 1/4/2026 tarihi itibartyla dogumun gerceklestigi tarihten itibaren yirmi dort haftalik siireyi heniiz
tamamlamamis olan personele, bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren 10 is giinii i¢erisinde talep etmeleri
halinde sekiz hafta ilave analik izni verilir.

MADDE 27- (1) Bu Kanunun;

a) 22 nci ve 23 {incli maddeleri yayinu tarihinden itibaren 6 ay sonra,

b) Diger maddeleri yayimu tarihinde,

yiiriirliige girer.

MADDE 28- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskani yiiriitiir.

30/4/2026
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